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Persönliche Ressourcen entwickeln.

Information zum Qualifizierungsangebot  Weblink 

Professionalisierungs-Kurs für Solo-Selbstständige: 
Belastbare Prozessbegleitung als Kernkompetenz zur 
betrieblichen Existenzsicherung 
Geprüfte 52-stündige Qualifizierung zur Steigerung der Marktfähigkeit und 
betrieblichen Stabilität für Dienstleister im Beratungskontext 

1. Zielsetzung & Umfang  

Diese modulare Aufbauqualifizierung richtet sich an Solo-Selbstständige mit fundierten 
Vorkenntnissen im Bereich der professionellen Begleitung von Menschen (z.B. 
Beratung, Coaching, Training, Seminar- und Gruppenleitung, pädagogische Arbeit).  
Ziel ist es, (1.) die Methodik motivations- und entwicklungsorientierter 
Prozessbegleitung zu festigen und (2.) die Selbstständigkeit als Prozessbegleiter/in 
durch eine klare Profilbildung und (3.) Positionierung wirtschaftlich abzusichern. 
Gesamtumfang: 52 Zeitstunden 
Abschluss: Teilnahmezertifikat & dokumentierte Selbstevaluation 

2. Modulbeschreibungen 

Modul 1: Methodische Vertiefung der Grundlagen für Prozessbegleitung (28 Std.) 
o Inhalt: Vertiefung der Kernelemente prozessorientierter Begleitung: theoretische 

und methodische Grundlagen in schwierigen Prozessen, Rollenklärung und 
Umgang mit Konflikten, persönliches Motivationsprofil und Haltung gegenüber 
Kunden/Klienten, Analyse erfolgshemmender und dysfunktionaler 
Verhaltensmuster im Arbeits- und Leistungskontext, Selbstmanagement. 

o Ziele: Steigerung der fachlichen Kompetenz und Unterstützungsfähigkeiten im 
Umgang mit „schwierigen“ Themen, blockierten Prozessen und Stressreaktionen 
im Kontext professioneller Beratung und Prozessbegleitung. 

o Struktur: 28 Zeitstunden = 24 Std. Gruppenfortbildung (2x WE)+ 4 Std. Einzel-
Revision 

o Kostenanteil: 2.592 €  

Modul 2: Profilbildung & Standortbestimmung (16 Std.) 
o Inhalt: berufliche Selbstreflektion als Prozessbegleiter/in: Kompetenzanalyse, 

Schwerpunkte, persönliche und fachliche Ressourcen, Identitätsbildung als 
Prozessbegleiter/in; Profilschärfung, Destillierung des Alleinstellungsmerkmals, 
Zielgruppendefinition. 

o Ziele: Klarheit in der Außendarstellung und erkennbare fachliche Abgrenzung im 
Angebotsfeld. 

o Struktur: 16 Zeitstunden = 12 Std. Gruppenfortbildung (2 Tage) + 4 Std. Einzel-
Revision 
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o Kostenanteil: 1.536,00 € 

Modul 3: Praxisimplementierung & Existenzsicherung (8 Std.) 
o Inhalt: Nachhaltige Angebotsstrukturierung im Rahmen der bestehenden 

Kompetenzen, effiziente Praxisorganisation und Markt- sowie Klienten-
/Teilnehmer-Kommunikation. 

o Ziele: Professionalisierung der Arbeit als Prozessbegleiter/in, langfristige 
wirtschaftliche Stabilisierung der Tätigkeit als Prozessbegleiter. 

o Struktur: 8 Zeitstunden = 6 Std. Gruppenfortbildung (1 Tag) + 2 Std. Einzel-Revision 
o Kostenanteil: 768,00 € 

3. Leitung: Dipl.-Psych. Philipp Alsleben 

o 2007 Diplomabschluss Psychologie 
o 2009-2012 selbst. Unternehmensberater für Personalmanagement und 

Unternehmensentwicklung in Koop. mit Saaman AG 
o seit 2014 individuelle Beratung und Prozessbegleitung 
o 2015-2017 Bewerbungscoaching gem. AVGS  für Bundesagentur für Arbeit 
o seit 2015 Leitung methodenspezifischer Fortbildungen und -Supervisionen für 

professionelle Prozessarbeit und Selbstmanagement 

4. Kosten & Formalia 

 Teilnahmegebühr: 4.896,00 EUR (netto) 
Darin enthalten: 42 Stunden Gruppenunterricht + 10 Stunden individuelle 
Prozessrevision / Einzelcoaching / Feedbackgespräche. 
Die Abrechnung erfolgt als Gesamtpaket nach Erhalt des Qualifizierungsschecks. 

 Zahlungsmodalität: 2.000,00 EUR mind. Anzahlung vor Kursbeginn. Ratenzahlung 
gemäß Modulablauf ist nach Absprache möglich.  

 Eingangsvoraussetzung: Nachweisbare Tätigkeit oder Ausbildung als Berater, 
Coach, Pädagoge oder in verwandten psychosozialen Feldern.  

 Teilnehmerzahl (Min-Max.): 3-6  
 

5. Gruppen-Termine 2026 

Modul 1:  14.-15.02. (A)  
 28.-29.03. (B) 

 09.-10.05. (A) 
 04.-05.07. (B) 

 03.-04.10. (A) 
 14.-15.11. (B) 

Modul 2:  14.-15.03.  08.-09.08.  07.-08.11. 
Modul 3:  11.04.  22.08.  21.11. 

 

Die Reihenfolge und Datierung der Module sowie der Teile A und B von Modul 1 kann nach Absprache auch frei 
gewählt werden. Der Einstieg in Modul 1 ist somit nach Absprache grundsätzlich auch in Teil B möglich.  
 
Für Rückfragen melden Sie sich gerne telefonisch unter 07822 86124 76 oder per Mail an 
info@catlike.de 

 
Stand: April 2026 

Online-Info: www.catlike.de/profi-prozessarbeit-kompakt 
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